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PIANO SOCIALE DI ZONA
Ambito $/9 Comune capofila Sapri

DETERMINAZIONE DEL COORDINATORE
UFFICIO DI PIANO AMBITO TERRITORIALE S9
REG. GEN. N. 266 DEL 06 dicembre 2017

Oggetto Approvazione Avviso Pubblico per la “Manifestazione d’Interesse” all’msenmento in un.
elenco (Short List) per il conferimento di i incarico professmnale di lavoro autonomo per la gestione
del programma “Home Care Premium” destinato ad : utenti della Gestione Dipendenti Pubblici
deII’Inps cigé d_lpendenh e pensmnah pubbhc_l nunche 101'0 comug1 cunv1vent1 e familiari di pnmo

Capofﬂa

IL COORDINATORE DELL'UFFICIO DI PIANO

Ad sensi degli artt. 107 e 109 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e successive modifiche e integrazioni ed in
virtd del provvedimento sindacale prot. n. 12500 del 15/09/2017 di nomina quale “Coordinatore
dell’ Ufficio di Piano” dell’ Ambito S9;

Premesso che:

- 'INP5- Direzione Centrale Credito e Welfare- ha emanato in data 09/03/2017 I’ Avviso Pubblico per la
ricerca ed il convenzionamento degli Ambiti Territoriali Sociali disponibili alla gestione del Progetto
“Home Care Premium 2017 in favore di utent dellINPS- Gestione Dipendenti Pubblici- non
autosufficienti;

- che il Piano Sociale di Zona Ambito Territoriale 59, Sapri Comune Capofila, ha presentato domanda di
adesione al Progetto di cui sopra;

- che nell'ambito delle iniziative sociali in favore dei propri assistii non autosufficienti, 'INPS-
Direzione Centrale Credito e Welfare- ha sottoscritto con I’ Ambito Sociale S9, Comune di Sapri Capofila,
in data 09/05/2017 un Accordo di Programma, ai sensi dell’art. 15 della legge n® 241/1990, finalizzato
alla definizione delle modalita di gestione del predetto progetto “Home Care Premium 2017”
Considerato che:

- I'Accordo di Programma prevede I'attivazione, durante I'intero periodo di durata del progetto di un
numero di telefone dedicato, per 4 ore antimeridiane per 5 giorni a settimana, alternando la collocazione
nella mattina e nel pomeriggio, per rendere informazioni e consulenza familiare, in ordine alle tematiche
e problematiche afferenti la non autosufficienza propria e dei familiari in condizione di non
autosufficienza. Il progetto & rivolto prevalentemente a dipendenti e pensionati pubblici della Gestione
Inps- Gestione Dipendenti Pubblici, i loro coniugi conviventi e i loro familiari di primo grado non
autosufficienti, nell’ Ambito Territoriale Sociale 59, Sapri Comune Capofila;

- il Piano Sociale di Zona Ambito Territoriale 59, Sapri Comune Capofila, intende attivare lo Sportello di
Informazione e Consulenza con numero di telefono dedicato finalizzato a informare i beneficiari
sull'iniziativa e sulle opportunita a sostegno della non autosufficienza;




Atteso che, con delibera del Coordinamento Istituzionale n® 32 del 10/11/2017, avente ad oggetto
“Progetto Home Care Premium 2017- Provvedimenti”, si stabiliva, tra l'altro, che le attivita gestionali
dovevano essere realizzate mediante l'internalizzazione dei servizi;

Dato atto che il Progetto ha durata fino al 31/12/2018 e prevede la gestione diretta da parte dell’ Ambito
Territoriale Sociale 59, Comune di Sapri Capofila, dello sportello informativo con numero di telefono
dedicato per fornire agli utenti informazione e consulenza;

Dato atto che il Progetto Home Care Premium 2017 ha la durata fino al 31/12/2018 e ha tra gli obiettivi
quello di fornire informazione e consulenza sulle tematiche della non autosufficienza in favore degli
utenti beneficiari e dei loro familiari;

Ritenuto, pertanto, di approvare lo schema Avviso Pubblico per la “Manifestazione d'Interesse”
all'inserimento in un elenco (Short List) per il conferimento di incarico professionale di lavoro autonomo
per la gestione del programma “Home Care Premium” destinato ad utenti della Gestione Dipendenti
Pubblici dell'Inps, cioé dipendenti e pensionati pubblici nonché loro coniugi conviventi e familiari di
primo grado, non autosufficienti, residenti nei Comuni afferenti all’ Ambito Sociale 59, Comune di Sapri
Capofila

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 recante “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”, come
modificato e integrato dal D.Lgs. 10 agosto 2014, n. 126 ed in particolare gli artt. 183, comma 5 e 184;
Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull ordinamento del alvoro alle dipendenze delle
Amnministrazioni Pubbliche”;

Visto I'Accordo di Programma, ai sensi della Legge n. 241/1990 e s.m.i., stipulato in data 09/05/2017
con la Direzione Regionale della Campania dell’INPS per la realizzazione del Progetto Home Care
Premium 2017;

Vista la Legge 08 novembre 2000, n. 328 recante “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
tnterventi e servizi socinli” e successive modifiche e integrazioni;

Vista la Legge Regionale della Campania 23 ottobre 2007, n. 11 recante “Legge per la digniti e ln
cittadinanza sociale. Attuazione della legge 8 novembre 2000, n. 328" e successive modifiche e integrazioni;

DETERMINA

1) diapprovare la premessa narrativa che si intende qui richiamata a far parte integrante e sostanziale
del presente dispositivo;

2) di approvare e pubblicare 1l'allegato Avviso Pubblico per la “Manifestazione d’'Interesse”
all'inserimento in un elenco (Short List} per il conferimento di incarico professionale di lavoro
autonomo per la gestione del programma “Home Care Premium” destinato ad utenti della Gestione
Dipendent Pubblici dell'Inps, ciog dipendenti e pensionati pubblici nonché loro coniugi conviventi e
familiari di primo grado, non autosufficienti, residenti nei Comuni afferenti all’ Ambito Sociale 59,
Comune di Sapri Capofila;

3) di dare atto che le istanze possono essere presentate, secondo le modalitd previste nell’allegato
avviso, entro e non oltre le ore 13:00 del 22/12/2017;

4) di dare atto che le istanze presentate a seguito di istruttoria serviranno per costituire un elenco
(Short List) dal quale attingere per conferire incarico professionale di lavoro autonomo nell ambito
del Progetto Home Care Premium 2017;

5) di provvedere con atto successivo nonché propedeutico al conferimento dell’ incarico professionale
di lavoro autonomo all’assunzione di regolare impegno di spesa;

6) di demandare al Coordinatore dell'Ufficio del Piano sociale di Zona Ambito S9, Sapri Comune
capofila, ogni successivo provvedimento;

7) di pubblicare copia della presente determinazione all’Albo Pretorlo on-line del Comune di Sapri
Capofila dell’ Ambito Territoriale Sociale 59 per rimanervi quindici giorni consecutivi.

Sapri, 11 06/12/2017
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HOME CARE PREMIUM 2017

AVVISO PUBBLICO

Per la “Manifestazione d'Interesse” all’inserimento in un elenco (Short List) per il conferimento di
incarico professionale di lavoro autonomo per la gestione del programma “Home Care Premium”
destinato ad utenti della Gestione Dipendenti Pubblici dell'Inps, cioé¢ dipendenti e pensionati
pubblici nonché loro coniugi conviventi e familiari di primo grado, non autosufficienti, residenti
nei Comuni afferenti all’ Ambito Sociale 59, Comune di Sapri Capofila.

Premesso che:

I'INPS- Direzione Centrale Credito e Welfare- ha emanato in data 09/03/2017 1'Avviso
Pubblico per la ricerca ed il convenzionamento degli Ambiti Territoriali Sociali disponibili
alla gestione del Progetto “Home Care Premium 2017” in favore di utenti dell'INPS-
Gestione Dipendenti Pubblici- non autosufficient;

che il Piano Sociale di Zona Ambito Territoriale 59, Sapri Comune Capofila, ha presentato
domanda di adesione al Progetto di cui sopra;

che nell’ambito delle iniziative sociali in favore dei propri assistiti non autosufficient,
V'INPS- Direzione Centrale Credito e Weifare- ha sottoscritto con 1’Ambito Sociale 59,
Comune di Sapri Capofila, in data 09/05/2017 un Accordo di Programma, ai sensi dell’art.
15 della legge n® 241/1990, finalizzato alla definizione delle modalita di gestione del
predetto progetto “Home Care Premium 2017”

Considerato che:

I'Accordo di Programma prevede 1'attivazione, durante l'intero periodo di durata del
progetto di un numero di telefono dedicato, per 4 ore antimeridiane per 5 giorni a
settimana, alternando la collocazione nella mattina e nel pomeriggio, per rendere
informazioni e consulenza familiare, in ordine alle tematiche e problematiche afferenti la
non autosufficienza propria e dei familiari in condizione di non autosufficienza. 1l progetto
& rivolto prevalentemente a dipendenti e pensionati pubblici della Gestione Inps- Gestione
Dipendenti Pubblici, i loro coniugi conviventi e i loro familiari di primo grado non
autosufficienti, nell’ Ambito Territoriale Sociale 59, Sapri Comune Capofila;

il Piano Sociale di Zona Ambito Territoriale 59, Sapri Comune Capofila, intende attivare lo
Sportello di Informazione e Consulenza finalizzato a:

- informare i beneficiari sull'iniziativa e sulle opportunita a sostegno della non autosufficienza;

- attivare il Case Manager per le visite a domicilio a seguito di accoglimento dell'istanza da parte
dell’Inps; '

raccordarsi con le famiglie durante 1'intera durata del progetto per le eventuali prenoctazioni dei
servizi e delle prestazioni integrative.
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Atteso che, con delibera del Coordinamento Istituzionale n® 32 del 10/11/2017, avente ad oggetto
“Progetto Home Care Premium 2017- Provvedimenti”, si stabiliva, tra l'altro, che le athvita
gestionali dovevano essere realizzate mediante l'internalizzazione dei servizi;

Vista la propria determina n° del con la quale & stato approvato il presente
avviso;

Dato atto che il Progetto ha durata fino al 31/12/2018 e prevede la gestione diretta da parte
dell’Ambito Territoriale Sociale 59, Comune di Sapri Capofila, dello sportello informativo con
numero di telefono dedicato per fornire agli utenti informazione e consulenza.

Per quanto premesso e considerato, I’Ambito Territoriale Sociale 59, Comune di Sapri Capofila
INTENDE PROCEDERE ALLA CREAZIONE DI UN ELENCO

per il conferimento di incarico a favore di operatori da impegnare nell'ambito del progetto “Home

Care Premium 2017” per I'attivazione del numero di telefono dedicato in favore degli utenti

GLI OBIETTIVI DEL PROGETTO SONO:
- attivare, durante l'intero periodo di durata del progetto, fino al 31/12/2018 un numero di
telefono dedicato per rendere informazioni e consulenza familiare in ordine alle tematiche e
problematiche afferenti la non auto-sufficienza propria e dei propri familiari;
- favorire la migliore erogazione delle prestazioni integrative in favore degli utenti beneficiari in
carico all’Ambito Territoriale Sociale S
- affiancare le famiglie dei pensionati o dipendenti della Gestione Dipendenti Pubblici dell'Inps
integrandone la funzione di cura e assistenza e per rispondere ai bisogni di salute, benessere e di
conciliazione vissuti da tutt i suoi componenti;
- potenziare le capacit assistenziali della risorsa famiglia e dei care-giver familiari;
- favorire lo sviluppo della domiciliarita mediante una rete di servizi di diversa intensita;
- chiamare le persone e le famiglie ad assumere un ruolo attivo nel progetto individuale di
sostegno, assistenza e inclusione sociale;
- pianificare caso per caso gli interventi pilt adeguati e assegnare i servizi richiesti dagli avent
diritto, nei limiti del tetto di spesa pro capite fissato;
- ogni altra attivita necessaria alla realizzazione del progetto.

POSSONO INOLTRARE ISTANZA PER LA COSTITUZIONE DI UN ELENCO (SHORT LIST)
per il conferimento di un incarico professionale di lavoro autonomo i candidati in possesso dei
requisiti di seguito riportati:

1. Cittadinanza italiana, ovvero appartenenza ad uno degli Stati membri dell’ Unione
Europea, fatte salvo le eccezioni di cui al DPCM 174 /1994;
Idoneita fisica all'impiego;
Godimento dei diritti civili e politici;
Di non aver riportato condanne penali e di non aver procediment penali in corso che
impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione di rapport di

RCIN

impiego con la PA;
5. Dinon essere stato licenziato, destituito o dispensato dall'impiego presso una P.A;
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6. Diploma di Laurea in Servizio Sociale oppure una Laurea Triennale nella classe 6 - Scienze
del Servizio Sociale (DM 509/1999) o nella classe 1.-39 Servizio Sociale (DM 270/2004) o
titoli equipollenti ovvero titoli riconosciuti come abilitant all’esercizio della professione di
Assistente Sociale per i quali il candidato dovra allegare alla domanda di iscrizione alla
short list, idonea documentazione comprovante il riconoscimento dell’'equipollenza del
proprio titolo di studio con uno dei ttoli richiesti.

1 requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di pubblicazione del presente avviso.

I difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione all’iscrizione nella
short list. E garantita pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso all'incarico di cui al
presente avviso.

CONTENUTO DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione, che dovra essere sottoscritta

dall'interessato, ai sensi del DPR 445/2000, allegando alla stessa copia fotostatica non autenticata

di un documento di identita in corso di validita, dovra obbligatoriamente riportare i seguenti

elementi e dichiarazioni:
1. Cognome e nome;

Luogo e data di nascita;

Codice fiscale;

Indirizzo di residenza;

Numero telefonico ed e-mail;

Cittadinanza italiana o di uno Stato Membro dell'Unione Europea;

Titolo di studio, previsto come requisito di ammissione di cui al precedente punto 6 con

indicazione dell’anno di conseguimento, con relativa votazione;

8. Dinon essere stato licenziato, destituito o dispensato dall'impiego presso Pubbliche
Amministrazioni;

9. Dinon aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso che
impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione di rapporti di
impiego con la PA;

10. Idoneita fisica all'impiego;

11. Godimento dei diritti civili e politici.

No U W

Alla domanda di partecipazione va allegata:
- Copia fotostatica di un documento valido di riconoscimento con firma autografa;

- Cuarriculum vitae debitamente sottoscritto ed adeguatamente documentato.

Dal curriculum dovranno evincersi le competenze richieste in riferimento alla specificita del
profilo professionale richiesto nonché devono essere chiaramente dettagliate eventuali esperienze
lavorative e prestazioni rese, con indicazione del periodo, della durata e della denominazione degli
Enti pubblici o delle Societd o delle Aziende presso i quali sono stati resi. Le esperienze
professionali e il curriculum vitae et studiorum dovranno essere debitamente documentati a cura
del candidato, allegando la necessaria documentazione alla domanda di candidatura.

L
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1l Piano Sociale di Zona Ambito Territoriale 59, Sapri Comune Capofila, non assume responsabilita
alcuna per la dispersione di comunicazione dipendente da inesatta indicazione di recapito da parte
del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi o caso fortuito o forza maggiore. I predetti curricula dovranno indicare, in calce,
apposita autorizzazione al trattamento dei dati ai sensi della vigente normativa (D. Lgs. N.
196/2003).
SI FA PRESENTE CHE COMPORTA L'ESCLUSIONE DALL'ELENCO:

- Lamancata indicazione delle proprie generalita;

- La mancata sottoscrizione della domanda;

- La mancata produzione del curriculum, nonché la sua mancata sottoscrizione e la

mancanza di documentazione a corredo di quanto in esso dichiarato.

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di iscrizione, compilata secondo le modalita precedentemente descritte e con allegata
la documentazione richiesta, dovra pervenire, entro e non oltre il 22/12/2017 alle ore 13:00, a
mezzo posta con raccomandata A/R all'Ufficio del Piano Sociale di Zona dell’ Ambito S9 - Comune
capofila di Sapri via Villa Comunale n. 1 Cap 84073 Sapri (Sa) oppure consegnate a mano
all'Ufficio Protocollo del Comune capofila di Sapri oppure inviate a mezzo PEC all’indirizzo
pianosociales9@pec.it.

Sulla busta dovra essere riportato il mittente e il suo indirizzo, nonché la dicitura: “Avviso
manifestazione di interesse per la costituzione Short List per Operatore Home Care Premium”.

COSTTTUZIONE DELLA SHORT LIST PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO
PROFESSIONALE DI LAVORO AUTONOMO

Le domande presentate saranno inserite in un elenco (short list).
L'eventuale incarico professionale verra conferito con determinazione del Coordinatore del Piano
Sociale di Zona Ambito Territoriale 59, Sapri Comune Capofila e, sara regolato da apposito atto nel
quale verranno fissate le modalita, i tempi ed i corrispettivi per I’espletamento dello stesso.
L'eventuale conferimento dell'incarico rientra esclusivamente nella sfera delle collaborazioni
professionali di lavoro autonomo e, pertanto, il rapporto tra I’ Ambito Sociale S9 e I'incaricato/a
non assume natura di pubblico impiego.
La presente procedura sara ritenuta valida anche nel caso in cui dovesse pervenire una sola
domanda di partecipazione.

DURATA DELL'INCARICO
L'incarico avra la durata dalla sottoscrizione del contratto e fino al 31/12/2018. La conclusione
della procedura sara pubblicata all’Albo Pretorio e sul sito istituzionale del Piano Sociale di Zona
Ambito Territoriale 59, Sapri Comune Capofila.

TUTELA DELLA PRIVACY
Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con l'istanza di iscrizione alla short list, ai sensi del D.
Lgs. N. 196 del 30/06/2003, saranno trattati esclusivamente per le finalitd di gestone della
procedura di manifestazione di interesse e degli eventuali procedimenti di affidamento di incarico,
secondo i principi della riservatezza e della sicurezza dei dati personali.
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INFORMAZIONE
Gli interessati possono chiedere informazioni e chiarimenti inerenti il presente Avviso all'Ufficio
del Piano Sociale di Zona Ambito Territoriale S9, Sapri Comune Capofila, telefono 0973-603255
oppure via mail all'indirizzo info@pianosociale.it.
Si precisa che il presente avviso & stato approvato con Determina dell’ Ufficio di Piano Sociale di
Zona Ambito Territoriale 59- Sapri Comune Capofila, con . del
pubblicata dall’ Albo pretorio online dell’ Ambito.

La Coordinatrice del Piano di Zona Ambito 59
Rag. Di Luca Gianfranca



